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»

Capacita e competenze

affidabile e dalla forte motivazione a crescere professionalmente nel settore, sa
occuparsi dei compiti assegnati con impegno e risolutezza agendo sempre nel
rispetto dei feedback e delle raccomandazioni di colleghi e superiori nell'ottica di
un miglioramento continuo del servizio. Ottime doti comunicative e buona
padronanza dI competenza tecnica..

« Doti organizzative « Capacita di pianificazione del

« Conoscenza degli standard di lavoro
settore « Supervisione dei dipendenti

« Competenze di controllo di « Criteri di organizzazione dei turni
gestione di lavoro

« Teamworking

Esperienze lavorative e professionali

Istruzione e formazione

Febbraio 2012

ad oggi

Pixartprinting SPA Quarto d'Altino
Team leader
« Coordinamento delle attivita e assegnazione dei compiti sulla base
dell'esperienza e competenze di ciascun membro del team.
« Affiancamento, formazione e supervisione del team di lavoro.
« Gestione della programmazione del lavoro settimanale ed eventuale
modifica o integrazione in relazione agli obiettivi stabiliti.
« Partecipazione a meeting e riunioni di aggiornamento con i manager e la
direzione aziendale.
« Monitoraggio delle attivita dei collaboratori e programmazione degli step.
» Gestione del personale, assegnazione delle mansioni, coordinamento dei
turni di lavoro e di riposo e gestione delle relazioni sindacali.

Lingue

Giugno 1997

Ali Myftin Elbasan (Albania)
Diploma di perito elettromeccanico

trattamento dei dati pe

1 protezione dei sir

Albanese: Madrelingua
Italiano: Cc2
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